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VEZETOK, SZAKEMBEREK KERESESE ES KIVALASZTASA
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SZAKSZERUEN, TESTRESZABOTTAN, MEGBIZHATOAN...

Gyorsan valtozo vilagunk allandé mozgasban van.
Kivaldan teljesitdé szakemberek és igéretes
tehetségek felkutatasa, vallalathoz vonzasa és

megtartasa a tartds vallalati fejlédés kulcstényezoi.

Az IMPC Personnel Hungaria Kft. vezet6k, szakemberek keresésével és kivalasztasaval
foglalkozik a versenyszféraban mikddo gyartd- és szolgaltatd vallalatok szamara.
Munkatarsaink sokéves tapasztalattal rendelkeznek szakemberek toborzasa és
kivalasztasa terlletén, az elmult évtizedben kozel kétezer vezetdi és szakértoi
munkakor betoltésénél mikodtink kozre sikeresen.

Munkatarsaink tapasztalata és a tobb mint 15000 aktiv palyazét tartalmazé
adatbankunk a keresési-kivalasztasi projektek rovid atfutasi ideji megvaldsitasat teszi
lehetdvé. Tandcsadd munkankat diszkréten és testre szabottan végezzik, figyelmiink az

értékelés, kivalasztas folyamataban a legaprdébb részletekre is kiterjed.

KERESESI MODSZEREINK

A sikeres toborzas kulcseleme a potencidlis palyazék hatékony és lehetbleg teljeskord
felkutatdsa. Sajat fejlesztésl egyedi toborzasi rendszert alkalmazunk, amely lehetévé
teszi a palyazok 360°-os felkutatasat és megszolitasat. A keresési megbizas sikeres

teljesitéséhez szilkséges palyazoi kort az alabbi keresési modszerek alkalmazasaval

épitjuk fel:

Kozvetlen keresés Potencialis palyazék felkutatasa és kozvetlen
megszolitdsa az adott agazat kivalasztott vallalatainal

Adatbanki keresés Potencialis palyazék kivalasztasa adatbankunkbdl

Hirdetéssel tamogatott Hirdetések kivalasztott médiumokban a szakemberek

toborzas minél szélesebb kérének megszolitasa céljabol

Kapcsolati halézataink Palyazok felkutatasa és megszoélitdsa szakemberpiaci,
szakmai és bels6 szervezeti kapcsolatrendszerink
segitségével

Futo keresési Uj alldslehetéségek bemutatasa palyazoknak, akik

megbizasaink korabbi, hasonld feladatkor bet6ltésére inditott

keresési projektjeinkben szerepeltek



A keresési stratégiat a konkrét megbizas ismeretében alakitjuk ki, a betdltendd pozicid,
a sikeres palyazoéval szembeni kovetelmények, a szakemberpiaci helyzet és a megkivant

atfutasi ido figyelembe vételével.

AGAZATI SZAKOSODAS

Toborzasi tevékenységlinket dinamikusan fejlddd, technoldgia-igényes agazatokra,
valamint a kereskedelmi és a globalis Gzleti szolgaltatasok terliletére koncentraljuk,
megbizasaink jelentds hanyada ezen dgazatokbdl szarmazik.

Tanacsadé csapatunkat is szakosodasunk figyelembe vételével épitettiik fel,
tanacsadoink palyafutasuk soran az altaluk képviselt agazatokban komoly szakmai
tapasztalatot szereztek.

Keresési megbizasaink agazati megoszlasa az alabbi:

Autdipari beszallitok

Gépgyartas

Elektronikai ipar

Fém- és mlianyag feldolgozas

Elelmiszer alapanyaggyartds, finomvegyipar

Nagy- és kiskereskedelem

Informacidtechnoldgia, Gzleti szolgaltatasok

FUNKCIONALIS SZAKOSODASUNK

Funkcionalis szakosodasi gyakorlatunk biztositja, hogy egy adott poziciéba torténd
toborzdassal a konkrét funkcionadlis terileten jartas tanacsaddnk foglalkozik, aki alaposan
ismeri a szakmai terlletet, a pozicio sikeres betdltéséhez sziikséges kovetelményeket és
a megkivant kompetenciakat.

Funkcionalis tertleteink:

IMPC Engineering termelés, karbantartas, fejlesztés, mindségbiztositas

IMPC Finance & Accounting pénziigy, szamvitel, értékesités, marketing

IMPC In-company Services logisztika, belsd értékesités, IT, HR

IMPC Workservice szakképzett fizikai munkaerd



UZLETI ALAPELVEINK ES MUKODESI GYAKORLATUNK

FELELOSSEG

Szolgaltatasunk teljesitésért és annak min6ségért feleldsséget vallalunk, csak olyan
megbizasra vallalkozunk, amelynek teljesitéséhez rendelkeziink a sziikséges
hozzaértéssel, informacioval és kapacitassal. A feleldsségvallalds erdsiti az egymas iranti
bizalmat, amely a kdzos siker el6feltétele.

TARTOS EGYUTTMUKODES ES PARTNERI KAPCSOLAT

Ugyfeleinkkel tartés egyiuttmikddésre és partneri kapcsolat kiépitésére téreksziink,
szervezeti felépitését és folyamatait. A vallalat alapos ismerete eldsegiti a keresési
megbizasok gyors és magas mindségl teljesitését. Partneri kapcsolat keretében
kolcsondsen megyvitatjuk a szakemberpiac tendenciait, kialakitjuk a hatékony toborzas
koncepcidjat, amelyet tgyfeliinkkel kdzdsen valdsitunk meg. Tanacsaddink, mint a

megbizo vallalatok kovetei, hozzaértéen képviselik tgyfeleinket, a palyazéknak

« s

PROJEKT SZEMLELETU MEGVALOSITAS
Megbizdink a keresési projektet vezetd tanacsadoval allnak kapcsolatban. A projekt

teljesitési helyzetérdl a megbizét folyamatosan tajékoztatjuk.

VERSENYHATAROK TISZTELETBEN TARTASA
Gondosan Ugyelink a konkurens helyzetek elkerlilésére, kényes esetben a megbizét

el6zetesen tajékoztatjuk.

TRANSZPARENCIA

Dijszerkezetink és Uzleti folyamataink tekintetében teljeskorl atlathatésagot
biztositunk. A megvalodsitott keresési Iépésekrdl és a toborzasi projekt teljesitési
helyzetérdl rendszeres tajékoztatast adunk, szitkkséges esetben javaslatot tesziink a

projekt-titemterv mddositasara.

GARANCIA

Tanacsadasi szolgaltatasunkért garanciat vallalunk. Ha a kdzvetitett munkavallaléval a
munkaszerz6dés a garanciaidon belll felbontasra kerill, garancialis toborzast teljesitlink,
amelyért semmiféle tovabbi dijat nem szamitunk fel. Tartds egylttm(ikodés esetén

kiterjesztett garanciat nyudjtunk.



REFERENCIAINKBOL

Az elmult id6szakban betoltétt munkakorok kivonatos listaja:

-—
Eladasi vezetd Termelési vezeto
Key Account Manager Mindségbiztositasi vezetd
Inside Sales Account Manager Karbantartas vezet6
Pénzligyi vezetd Mérnokség vezetd
Fékonyvel6 Projektvezetd
Kontroller Folyamatmérnok
Credit Manager Min6ségbiztositasi mérnok
Konyvel6 Projektmérnok
Treasury Team Leader Fejlesztomérnok/Konstruktdr
EHS vezetd Szoftverfejlesztd
Informatikai vezeto Stratégiai beszerz6
HR vezet6 Logisztikai vezet6
SAP szakértd Gyartaslogisztikus

IMPC WORKSERVICE
» AWI/AFI, CO hegesztd - PLC karbantartd

» Szerszamkészitd * CNC Gépbeallitd
= Gépbeadllitd = Labor technikus
= Méréstechnikus « Min6ségellendr

= Villamos karbantartd = Szerszamkarbantarto

Referencidinkrol kivansagra szivesen adunk részletes tajékoztatast.

Erdekl3dés esetén eldzetes ajanlatot kiildiink, amely 6sszefoglaléan tartalmazza eljarasi
menetrendiinket és az altaldnos szerzddési feltételeket. A konkrét vezetd- és szakember
igény megismerése utan részletes, testreszabott ajanlatot teszlink. Ahhoz, hogy megbizonk
szervezetének alapos ismerete szilkséges. Ezért a keresésre, kivalasztasra vonatkozé
megbizas elnyerése esetén megbizdnkkal személyes talalkozét kezdeményeziink, melynek
keretében a fentieken tilmenden az adott pozicidra vonatkozd alkalmazasi kovetelményeket
is megismerjik. Ezt kdvetéen kidolgozzuk az alkalmazasi kdvetelmeényprofilt és
meghatarozzuk a keresési stratégiat. A keresési, kivalasztasi folyamat egyes szakaszainak

lezarasat kovetéen megbizonk szamara 0sszefoglald jelentést kildunk.



A TANACSADOI CSAPAT

Kaszas Ferenc az IMPC Kft. (igyvezetdje. Mérnoki és kdzgazdasdgi tanulmanyai utan
a hazai fémfeldolgozd iparban dolgozott vezet6i munkakérokben. Tobb mint hidsz
éves tapasztalattal rendelkezik a vezetési tanacsadas terlletén, feladatkérének fontos
része a tarsasag szervezetének, keresési, kivalasztasi mddszereinek és informacid
rendszerének fejlesztése. Ezen tulmenbéen vezet6k kozvetlen keresésével és
kivalasztasaval foglalkozik az autodipar, elektronikai ipar, fém- és milanyag
feldolgozas agazataiba tartozo vallalatok szamara.

ferenc.kaszas@impc.hu

Kévago Anna, az IMPC senior tanacsaddja 2004-ben csatlakozott csapatunkhoz,
féleg autdipari, elektronikai ipari és gépipari megbizoink pozicidval foglalkozik. A
G6dollGi irodank vezetbje és tekintettel a tobb mint tiz éves tanacsaddéi multjara,
foként vezet6 és szakért6 szintl pozicidkon dolgozik. A keresés-kivalasztasban a
gyartas, a mindségbiztositas, a projektvezetés, a logisztika és a kontrolling terilletére
szakosodott. Anna torténelem és orosz szakon tanult az Eszterhazy Karoly fGiskolan
Egerben, ezutan a Kilkereskedelmi FGiskolan marketingbdl szerzett masoddiplomat.
anna.kovago@impc.hu

Koronghy Erika 2015-ben csatlakozott az IMPC csapatahoz senior tanacsadoként.
Korabban neves multinacionadlis vallalatoknal szerzett kiilonb6zé HR specialista és
menedzseri poziciokban regionalis HR és shared service center-ben 15 éves szakmai
tapasztalatot az IT, tavkozlési és elektronikai gyartasi szektorokban. Céginknél
vezet6i és specialista munkakorokre vonatkozdéan vezet keresés-kivalasztasi
projekteket IT, mérnoki, értékesitési, pénzlgy-szamviteli, beszerzés-logisztikai
poziciok kapcsan. Kozgazdasz diplomajat a Budapesti Gazdasagi FoOiskolan szerezte,
ezen kivil fels6foki HR végzettséggel rendelkezik, valamint jogi tanulmanyokat is
folytatott a Pazmany Péter Katolikus Egyetemen.

erika.koronghy@impc.hu

Nagy Judit 2010 éta budapesti irodank senior tanacsaddja. Az IMPC-hez csatlakozva
vezet6 szakemberek toborzasara és direkt megszolitdsara szakosodva értékesitési,
marketing, IT és mérnoki terlileten vezet keresés-kivalasztasi projekteket. Két
évtizedes tapasztalatat a HR terlletén ipari és szolgaltatd agazatokban és
tanacsadoként szerezte. BSc diplomajat a Szent Istvdan Egyetemen kapta
biotechnolégus mérnokként, majd ugyanitt mérnok-tanar képesitést szerzett, a
washingtoni International School of Protocol-on HR és marketing szakon kapott MBA
mindsitést.

judit.nagy@impc.hu

Ruffné Onodi Viktéria 2006-ban csatlakozott az IMPC székesfehérvari irodajahoz,
€és mostanra mar tobb mint 5 év tapasztalatot szerzett toborzas teriletén. Kezdetben
a keresési-kivalasztasi tevékenységhez kapcsoléddéan adminisztracids tédémogatd és
elemzé feladatokat latott el, majd révid id6t kévetéen Tanacsadodi pozicidba Iépett eld.
Funkcionalisan kozépvezet6k és specialistdak keresésére szakosodott az autdipari
szektor szamara Termelés, MinGségbiztositds, Logisztika, Beszerzés és Pénzlgy
terlletére. Viktéria a Budapesti Gazdasagi FGiskola Pénzligyi és Szamviteli Fdiskolai
Karan szerzett k6zgazdasz diplomat, human er6forras menedzser szakiranyon.
viktoria.ruff@impc.hu

Kévago Attila senior tandcsadd, kiemelten foglalkozik céglink fejlesztési és
piacépitési feladataival. Emellett féleg pénzigyi-kontrolling és informatikai
tandcsadasi projektek sordn all Ugyfeleink rendelkezésére a keresés-kivalasztas
tertletén. Az ELTE-n végzett szociologusként, majd a Corvinus Egyetemen
kbézgazdasz diplomat szerzett. Korabban piackutatasi projektekben kutatasvezetéként
és nagyvallalatoknal senior HR szakértdi pozicidkban szerzett 15 éves szakmai
tapasztalatot.

attila.kovago@impc.hu

Sarkany Zita 2013-ban csatlakozott az IMPC csapatdhoz. Karrierje kezdetén
MinGségligyi mérnokként szerzett tapasztalatot multinaciondlis jarmdipari és
gydgyaszati segédeszkdz gyartd vallalatokndl. Palyafutdsat HR terileten folytatta a
csomagoldoanyag gyartasban és kereskedelemben. F6 feladatai voltak toborzasi,
kivélasztasi folyamatok irdnyitdsa, képzések megvaldsitdsa, és a szervezetfejlesztés
tamogatasa. Céginkhoz csatlakozva a termelés, minGségligy, ellatasi lanc, pénzigy
és értékesités terlleteire toboroz vezetdket és szakembereket. Zita MinGségbiztositasi
végzettségét a Széchenyi Istvan FGiskolan szerezte, késGbb a Veszprémi Egyetemen
Menedzser Szakmérnoki Szakon szerzett Human Er6forras tertileten masoddiplomat.
zita.sarkany@impc.hu
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NEMZETKOZI JELENLETUNK

Az IMPC 2012-ben partneri egylttmikddésre
lépett a Glasford International globalis
tanacsado csoporttal, biztositva ezzel, hogy
céglink a Glasford International 5 kontinens
38 orszagaban m(ikodo partner irodaival
egyuttmikodve tobb orszagra kiterjed6
keresési megbizasok teljesitésére is

felel6sséggel tudjon vallalkozni.

HAZAI IRODAINK

Szervezetilinket regionalisan tovabbfejlesztettiik, 2006 k6zepén megnyitottuk irodankat
Székesfehérvaron, Godolldi Irodank 2008-ban kezdte meg mikddését.

SZEKESFEHERVAR

Duett Villa

8000 Székesfehérvar,
Anyos Pal utca 3.

Telefon: +36 22 500 240
Fax: +36 22 500 241
Mobil : +36 30 864 6000

ONLINE KAPCSOLAT

Email: impc@impc.hu

Web: www.impc.hu

BUDAPEST

Allee Corner Irodahaz

1117 Budapest, Oktdber

huszonharmadika utca 8-10.

4. emelet 430.

Telefon: +36 1 882 3520
+36 1 882 3521

Fax: +36 1 882 3501

GODOLLO

Taztoronyhaz

2100 Godollg,

Kossuth Lajos utca 13.
Telefon: +36 28 612 472
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