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Megbizénk tradicidkkal rendelkezé élelmiszeripari multinaciondlis gyartovallalat, amely mara a hazai és nemzetk6zi piacokon

P

egyardnt stabil és meghatdroz6 pozicidval rendelkezik. A kézelmiltban megvaldsitott kapacitdsbdvités indokolja a
min8ségbiztositasi rendszer megerdsitését.
Ennek keretében a mindségbiztositasi csapat élére Gj munkatdrsat keresiink az alabbi munkakorbe:

MINOSEGBIZTOSITASI CSOPORTVEZETO (ELELMISZERIPARI
GYARTAS)

Feladatok

® A mindségbiztositasi szervezet vezetése (mindségbiztositasi mérnokok, mindségellendrok)

//////

eldirdsainak betartatisa.

------ P

® A mindségirdnyitasi rendszerek és a bevezetett vevk dltal eldirt szabvanyok (BRC, Global GAP) szerinti miikodés

P

évenkénti megerdsitd tantsitdsara vald felkésziilés koordindldsa, belsd auditok szervezése, lefolytatdsa

® Vevdi auditokra torténd felkésziilés koordinalasa, a részvétel a vevoi auditokon

o Aktiv részvétel Uj termékek fejlesztésében, bevezetésében, a mindségbiztositasi folyamatok kialakitdsa, dokumentélasa

o Aktiv részvétel Uj termelévonalak kialakitdsdban, a mindségi elvardsok meghatdrozasa, a megfelel6 mindségbiztositasi
folyamatok kialakitdsa, miikodtetése.

e Reklamacidk kivizsgélasa, kezelése, javito intézkedések kidolgozasa, bevezetése, a dolgozok megfeleld oktatdsanak
irdnyitasa

® A beszallitok jovahagyasa, nem-megfeleloségek feltarasa, hibak visszaellenSrzése

* A mindség ellendrzési tevékenység feliigyelete, irdnyitdsa, a mindségi problémak feltardsdnak koordinalésa.

® Az érintett izemek higiénidjanak ellendrzése, fenntartasa.

e A gydrtdsi és minGségbiztositasi folyamatok optimalizélésa, selejtcsokkentés, mindségkoltségek csokkentése

® Mindségiigyi dokumentumok, gydrtmanylapok kidolgozasa, karbantartdsa

e Kozremiikodés a gyartast és mindséget érintd KPI-ok meghatdrozdsaban és azok nyomonkovetése.

e Kapcsolattartas a vevikkel, beszéllitokkal és a szakhatésdgokkal

e A dolgozoék rendszeres oktatdsdnak szervezése és miikodtetése
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® A mindségirdnyitasi rendszert érintd jogszabdlyok véltozdsainak figyelemmel kisérése, a menedzsment és a dolgozdk
tdjékoztatisa

e Eves belss auditterv kialakitdsa

Elvarasok

e Szakirdnyu egyetemi vagy f6iskolai végzettség (élelmiszeripari mérnok BSc), élelmiszer biztonsagi- és mindség mérnok
MSc diploma elény

e Stabil angol nyelvtudas

® [ egaldbb 5 év élelmiszeripari mindségbiztositds teriiletén szerzett tapasztalat

® Vezetési tapasztalat

e Nagyfoku precizitds, kival6 probléma felismers és megoldé készség, ondllé munkavégzés és dontéshozatal képessége,
kivalé kommunikdciés képesség

® J6 egyiittmiikodési és vezetsi képességek

Amit megbizonk nyujt

* Modern munkakornyezet — rugalmas munkaidé

* Versenyképes alapbér + teljesitmény bonusz + jelenléti bonusz + cafetéria +céges autd
* Folyamatos fejl6dési lehet6ség szakmai képzések formdjaban

* Multinaciondlis vallalati hittér, timogatd, kiillondsen emberbarat kozeg

A munkavégzés helye

Kecskemét kornyéke

A jelentkezés modja

Virjuk fényképes onéletrajzat a lenti e-mail cimre. Kérjiik az email targyaban feltiintetni a pozicié pontos megnevezését:
MINOSEGBIZTOSITASI CSOPORTVEZETO (ELELMISZERIPARI GYARTAS), Kecskemét kornyéke

Elérhetdségi adatok

IMPC Personnel Hungaria Kft.
Kapcsolattarté: Nagy Judit
E-mail: 00439 @impc.hrszoftver.hu
Mobil: +36-30-386-8362

Telefon: +36-22-500-240

Web: www.impc.hu
Nyilvantartasi szam: 20158-1/2009-5100-678
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